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Onderwerp 

Kadernota 2027 

 

Probleemstelling 

Ter voorbereiding op het opstellen van de Begroting 2027 staat de Kadernota 2027 geagendeerd. In de 

Kadernota 2027 leggen we de inhoudelijke en financiële kaders voor de Begroting 2027 vast. De Kadernota 2027 

wordt na vaststelling door het Algemeen bestuur ter informatie toegestuurd aan gemeenteraden. 

 

Overweging 

De Kadernota 2027 staat vooral in het teken van de uitwerking van de bestuurlijke deelopdracht 1, 2 en 3. We 

gaan er voor de Kadernota 2027 van uit dat het bestuur instemt met het voorstel uit bestuurlijke deelopdracht 2-3 

(Beleidsplan 2027-2030). Voor inhoudelijke informatie over de deelopdrachten wordt verwezen naar de 

betreffende documenten. Het financiële effect van de deelopdrachten 1, 2 en 3 staat in deze documenten en is 

ook als zodanig opgenomen in de Kadernota 2027.  

 

Naast de bestuurlijke opdracht is er in deze Kadernota 2027 aandacht voor de ontwikkelingen rondom de BDuR-

gelden. Door wijziging van systematiek vanuit het Rijk wordt 10% efficiencykorting op de BDuR toegepast. 

Anderzijds heeft het Rijk vanaf 2027 meerjarig middelen vrijgemaakt voor 1) de financiering van noodsteunpunten 

en 2) de versterking van veiligheidsregio’s ten behoeve van lokale en regionale weerbaarheid. Hierbij kan het 

tweede deel van deze middelen conform de bestuurlijke afspraken ook ingezet worden om al onze kerntaken 

goed uit te voeren. In deze Kadernota 2027 stellen we voor dit tweede deel van de middelen te gebruiken voor 

het opvangen van de korting op de BDuR. 

 

Naast deze ontwikkelingen geven we een toelichting op de reguliere indexering en daaruit voortkomende 

verhoging van gemeentelijke bijdrage. Bij de indexering hanteren we de methodiek zoals voorgesteld in het 

document over de indexering 4-GR dat gelijktijdig met deze kadernota is geagendeerd. Dit betekent dat we voor 

de indexering uitgaan van de prognose van het Centraal Planbureau voor de ontwikkeling van loonvoet overheid 

en de IMOC. 

 

In de Kadernota 2027 wordt aangegeven dat de gemeentelijke bijdrage stijgt van € 58 miljoen in 2026 naar ruim 

€ 72 miljoen in 2027. Deze stijging houdt grotendeels verband met de gevolgen van het Beleidsplan 2027-2030 

en indexering. In de gesprekken over vaststelling van dit Beleidsplan 2027-2030 komt ook de stapsgewijze groei 

van de begroting aan de orde. De uitkomst van deze bespreking vindt zijn vertaling in de uiteindelijke 

Ontwerpbegroting 2027.   

 

Procesverloop 

Conform het gestelde in de integrale beleidsnotitie P&C van de vier gemeenschappelijke regelingen (4GR) wordt 

de Kadernota uiterlijk 31 december ter informatie aangeboden aan de gemeenteraden (en in afschrift aan de 

colleges van B&W). De griffies worden geadviseerd om de wijze van doorgeleiding aan de gemeenteraden af te 

stemmen met het college van B&W. 

Op grond van dezelfde beleidsnotitie van 4GR wordt de ontwerp Begroting 2027 uiterlijk 15 maart 2026 

aangeboden aan de gemeenteraden ter zienswijze. Gerealiseerd moet worden dat definitieve vaststelling van het 

Beleidsplan 2027-2030 eerst op 2 april 2026 door het Algemeen Bestuur kan plaatsvinden. Indien dit besluit 

afwijkt van de uitgangspunt als gehanteerd in deze kadernota en daarmee het uitgangspunt voor de ontwerp 

Begroting 2027 zal dit zo nodig leiden tot aanpassing van de ontwerp Begroting.  
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overleg datum status besluit 

CCB / CBR 12-11-‘25 advies  

CFB 12-11-‘25 advies Proces toesturen aan raden en afstemming met besluitvorming Beleidsplan i.r.t. 
ontwerp Begroting toelichten 

DB 26-11-‘25 advies Conform voorstel 

AB 17-12-‘25 besluit  

 

Voorstel 

1. In te stemmen met de Kadernota 2027. 

2. De Kadernota 2027 na vaststelling ter informatie toe te sturen aan de gemeenteraden. 


