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Convenant vrijwillige bedrijfsbrandweer Bavaria N.V.

Bavaria N.V., gevestigd te Lieshout, gemeente Laarbeek, verder te noemen het
bedrijf, ten deze vertegenwoordigd door de directeur, de heer P.J.F. Swinkels,

en

Het bestuur van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost, verder te noemen de
veiligheidsregio, ten deze vertegenwoordigd door de voorzitter, de heer R. van
Gijzel,

Gegeven dat het bedrijf zoveel als mogelijk schade en stagnatie in de
bedrijfsprocessen wil beperken.

Overwegende dat

het bedrijf op eigen initiatief een vrijwillige bedrijfsbrandweer in stand wil
houden,

de veiligheidsregio de wettelijke taak heeft brandweerzorg te leveren,

partijen het wenselijk achten een regeling te treffen waarin nadere afspraken
van praktische aard met betrekking tot de samenwerking van de vrijwillige
bedrijfsbrandweer van het bedrijf, de gemeente en de veiligheidsregio
vastliggen.

Het bestuur van de veiligheidsregio beoogt in de nabije toekomst beleid vast te
stellen met betrekking tot vrijwillige bedrijffsbrandweren en het vaststellen van dit
beleid aanleiding kan geven tot intrekken of aanpassen van deze regeling.

Komen, onverlet het bepaalde in de van toepassing zijnde wetgeving, het
volgende overeen:

Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost is een organisatie waarin brandweer, GHOR en RAV (Regionale Ambulancevoorziening)
samenwerken om incidenten en rampen te voorkomen, beperken en bestrijden.



Artikel 1 Begripsomschrijvingen

Brandweer. de door Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost ingerichte organisatorische eenheden met de
taken als genoemd in artikel 3 Wet veiligheidsregio’s;

Brandweerzorg: De brandweerzorg die door de veiligheidsregio is georganiseerd en ingericht;
Convenant: De voorliggende regeling afgesloten tussen het bedrijf en de veiligheidsregio over de
taakstelling van de vrijwillige bedrijfsbrandweer;

Hoofd Brandweerzorg: Functionaris van de veiligheidsregio verantwoordelijk voor de brandweerzorg
van het cluster waaronder de gemeente Laarbeek ressorteert;

Meldkamer Brandweer. De meldkamer brandweerzorg voor het grondgebied van Veiligheidsregio
Brabant-Zuidoost;

Niet-spoedeisend incident. Gebeurtenis waarvoor de vrijwillige bedrijfsbrandweer wordt ingezet op
basis van de taakstelling door het verantwoordelijk management van het bedrijf, waarbij geen sprake
is of kan ontstaan van verstoring van de algemene veiligheid en waarbij optreden geen spoedeisend
karakter heeft;

Planvorming: De afdeling Planvorming van de veiligheidsregio verwerkt meldingen van het bedrijf
inzake de inzetbaarheid van de vrijwillige bedrijfsbrandweer, zoals nader is omschreven in artikel 4;
Repressief optreden: Het geheel van maatregelen bij een incident gericht op beoordeling van de
situatie en het herstel van een veilige situatie;

Spoedeisend incident. Gebeurtenis waardoor een verstoring van de algemene veiligheid dan wel van
het functioneren van het bedrijf is ontstaan of mogelijk kan ontstaan, waarbij repressief optreden
direct noodzakelijk is en een spoedeisend karakter heeft;

Taakstelling: Het geheel aan taken waaraan de vrijwillige bedrijfsbrandweer invulling moet kunnen
geven op basis van mogelijk te voorziene spoedeisende incidenten en niet-spoedeisende incidenten,
op basis van de taaktoewijzing door het verantwoordelijk management van het bedrijf en in
overeenstemming met hetgeen nader is toegelicht en praktisch omschreven in bijlage 1;
Uitruksterkte: Omvang van brandweermaterieel en personeel dat bij een spoedeisend incident kan
worden ingezet;

Verzorgingsgebied van de vrijwillige bedrijfsbrandweer. Vastgesteld gebied waarbinnen de vrijwillige
bedrijfsbrandweer optreedt, zoals vastgelegd op de kaart in bijlage 2;

Vrijwillige bedrijffsbrandweer. De als zodanig aangemerkte vrijwillig ingerichte, niet op wettelijke basis
aangewezen organisatie binnen het bedrijf, die een taakstelling heeft binnen het vastgestelde
verzorgingsgebied en de overige bepalingen in het voorliggende convenant;

Artikel 2 Taakverdeling en verantwoordelijkheden

2.1

22

De vrijwillige bedrijfsbrandweer heeft de taak om:

a. Gedurende de bedrijfstijden bij alle incidentmeldingen binnen het verzorgingsgebied direct
na melding te reageren, de situatie te beoordelen en binnen haar taakstelling repressief op
te treden;

b. Zorg te dragen voor adequate operationele voorbereiding; dit omvat tenminste het
bedrijfsspecifieke oefenprogramma, actuele procedures en planvorming
(bereikbaarheidskaart/aanvalsplan).

Binnen de kaders van haar taakstelling heeft de vrijwillige bedrijfsbrandweer de opdracht om:
De situatie te beoordelen;

De brandweer te (doen) alarmeren, informeren en adviseren over mogelijkheden voor inzet;
Met een gerichte actie personen te redden;

Met een gerichte actie de situatie te stabiliseren en de veiligheid te herstellen;

Bij escalatie samen met de brandweer op te treden.
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2:3 De brandweer komt na alarmering ter plaatse en bepaalt in overleg met de vrijwillige
bedrijfsbrandweer de verdere inzet. Daarbij:

a. Adviseert de vrijwillige bedrijfsbrandweer over de mogelijkheden en risico’s en fungeert ze
als gids voor de brandweer;

b. Heeft de brandweer de operationele leiding over de inzet en stuurt tevens het repressief
optreden van de vrijwillige bedrijfsbrandweer,

c. Draagt de brandweer de situatie over aan het bedrijf zodra inzet geen spoedeisend karakter
(meer) heeft.

2.4 Voor de communicatie tussen vrijwillige bedrijfsbrandweer en brandweer beschikken beiden over
goedgekeurde communicatiemiddelen die zijn toegelaten tot het binnen brandweer Nederland
gebruikte communicatiesysteem (het huidige C2000).

25 Partijen sturen actief op het gezamenlijk, elk binnen de taakstelling en verantwoordelijkheden
invullen van de afspraken in dit convenant. Daartoe:

a. Stemmen partijen op operationeel niveau taken en procedures af;

b. Wordt het oefenplan van de vrijwillige bedrijfsbrandweer jaarlijks afgestemd met de
veiligheidsregio;

c. Vinden periodiek, doch ten minste €én maal per jaar, gezamenlijke oefeningen plaats op
locatie, gericht op de samenwerking.

Artikel 3 Melding en notificatie van een spoedeisend incident

3.1 Alle spoedeisende incidenten binnen het verzorgingsgebied van de vrijwillige bedrijfsbrandweer
worden direct gemeld aan de Meldkamer Brandweer. De Meldkamer Brandweer alarmeert
conform de meldingsclassificaties en kazernevolgordetabel de vrijwillige bedrijfsbrandweer en/of
brandweer, afhankelijk van de aard van het incident en taakstelling van de vrijwillige
bedrijfsbrandweer.

3.2 Bij melding verstrekt het bedrijf tenminste informatie over:

* De naam van de inrichting;

» De naam en functie van de melder;

« De aard van het incident (zoals brand, lekkage, beknelling);
* De locatie (zoals adres, gebouw, installatie);

* De eventuele aanwezigheid van slachtoffers;

* De eventuele aanwezigheid van gevaarlijke stoffen;

*  Waar mogelijk andere mogelijk relevante informatie.

3.3 In de periode tussen de melding en aankomst van de brandweer, stellen het bedrijf en de
vrijwillige bedrijfsbrandweer de Meldkamer Brandweer direct in kennis indien de omstandigheden
zich wijzigen.

Artikel 4 Inzetbaarheid

4.1 De vrijwillige bedrijfsbrandweer is tijdens de bedrijfsuren (namelijk 24 uur per dag, alle dagen van
het jaar) inzetbaar met de in artikel 5 vastgestelde uitruksterkte.

4.2 Bij voorzienbare afwijkingen dient dit tenminste 10 werkdagen van tevoren, conform de regionaal

door de veiligheidsregio gehanteerde procedure, kenbaar gemaakt te worden aan de afdeling
Planvorming van de veiligheidsregio.




43 Indien de vrijwillige bedrijfsbrandweer door onvoorziene omstandigheden tijdelijk niet inzetbaar
is, dan dient dit direct, conform de regionaal door de veiligheidsregio gehanteerde procedure,
kenbaar gemaakt te worden bij de afdeling Planvorming van de veiligheidsregio.

Artikel 5 Uitruksterkte van de vrijwillige bedrijfsbrandweer

5.1 Materieel

Conform de voor het bedrijf vastgestelde taakstelling waar de vrijwillige bedrijfsbrandweer voor wordt
ingezet, beschikt de vrijwillige bedrijfsbrandweer over het volgende materieel, zoals nader toegelicht en
praktisch omschreven in bijlage 1.

52 Personeel

a. De vrijwillige bedrijfsbrandweer kan tijdens bedrijfsuren steeds ten minste 6 mensen
inzetten, zoals nader toegelicht en praktisch omschreven in bijlage 1, namelijk:
- Bevelvoerder,

- - Chauffeur, tevens voertuigbediener, en;
- Twee ploegen van twee manschappen.

b. Het personeel van de vrijwillige bedrijffsbrandweer voldoet blijvend aan de voorwaarden om
de haar toebedeelde taken op een verantwoorde wijze te vervullen, zoals nader toegelicht
en praktisch omschreven in bijlage 1. Daartoe:

- Beschikt het personeel aantoonbaar over de voor de taakstelling en functie noodzakelijke
opleiding(-en), diploma(’s) en/of rijbewijs;
- - Is het aantoonbaar gezondheidskundig gekeurd;
- Is het aantoonbaar geoefend volgens het bedrijfsspecifieke oefenplan.

5.3 Opkomsttijd
De vrijwillige bedrijffsbrandweer heeft een inspanningsverplichting om na alarmering een opkomsttijd van
maximaal 10 minuten te realiseren, zoals nader toegelicht en praktisch omschreven in bijlage 1.

Artikel 6 Kosten

De kosten voortvloeiend uit de activiteiten zoals geregeld in dit convenant, worden wederzijds niet in
rekening gebracht.

Artikel 7 Uitsluitingen

De vrijwillige bedrijfsbrandweer wordt niet ingezet voor taken anders dan bepaald onder de
taakstellingen, zoals nader toegelicht en praktisch omschreven in bijlage 1. De vrijwillige
bedrijfsbrandweer wordt niet ingezet voor taken buiten het verzorgingsgebied van de vrijwillige
bedrijfsbrandweer, zoals vastgelegd op de kaart in bijlage 2.

Artikel 8 Slotbepalingen

81 Deze regeling kan worden aangehaald als “Convenant vrijwillige bedrijfsbrandweer Bavaria”.

8.2 Deze regeling wordt aangegaan voor onbepaalde tijd en treedt in werking op de dag volgend op
de datum van ondertekening.

8.3 Ten minste eenmaal per jaar wordt de uitvoering van deze regeling besproken door het Hoofd

Brandweerzorg van de veiligheidsregio en de directeur, de heer P.J.F. Swinkels, of door hen
aangewezen plaatsvervangers. Zo nodig wordt deze regeling geactualiseerd en opnieuw
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vastgesteld. Indien omstandigheden daartoe aanleiding geven, bijvoorbeeld bij wijziging van het
risicobeeld, de taakstelling of de uitruksterkte, zal een (extra) evaluatie plaatsvinden.

8.4 Periodiek gedurende het jaar wordt de uitvoering van taken en operationele voortgang in
collegiaal overleg besproken door medewerkers van de vrijwillige bedrijfsbrandweer en de

brandweer.

8.5 Indien naar het oordeel van één der partners de uitvoering van het in deze regeling gestelde
onvoldoende is, treden partijen met elkaar in overleg. Bij ontbinden van deze regeling valt de
samenwerking terug tot het niveau van de wettelijke kaders.

Aldus overeengekomen en in tweevoud ondertekend

Laarbeek, d.d. (,P—M"‘ZOM

Eindhoven dd. /.S ] tin' . .2014

de heer R. van Gijzel,
Directeur Bavaria N.V. Voorzitter Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost.

De heer P.J.F. Swinkels,



Bijlage 1 Convenant _Taakstelling vrijwillige bedrijifsbrandweer

De taken van de vrijwillige bedrijfsbrandweer bij spoedeisende incidenten zijn gericht op:

a. De situatie beoordelen;

b. De brandweer (doen) alarmeren, informeren en adviseren over mogelijkheden voor inzet;
c. Met een gerichte actie personen redden;

d. Met een gerichte actie de situatie stabiliseren en de veiligheid herstellen;

e. Bij escalatie samen met de brandweer optreden.

De taakstelling van de vrijwillige bedrijfsbrandweer bij spoedeisende incidenten betreft twee standaard
taken zoals bedoeld in artikel 3.1.2, lid 2 van het Besluit veiligheidsregio’s:

1. brandbestrijding en redding;

2. basishandelingen bij de bestrijding van ongevallen met gevaarlijke stoffen;

De vrijwillige bedrijfsbrandweer is in staat de brandweer ondersteuning te leveren bij technische
hulpverlening en bij waterongevallen (de standaard taken zoals bedoeld in artikel 3.1.2, lid 2 van het
Besluit veiligheidsregio’s), echter de vrijwillige bedrijfsbrandweer voert geen grijpreddingen bij
waterongevallen uit.

Het voertuig is voor deze taakstelling aantoonbaar bemand zoals bedoeld in artikel 3.1.2 lid 1 van het
Besluit veiligheidsregio’s, namelijk een bevelvoerder, een chauffeur tevens voertuigbediener en twee
ploegen van twee manschappen.

Het voertuig is voor deze taakstelling aantoonbaar bepakt zoals bedoeld in artikel 3.1.2, lid 3 van het
Besluit veiligheidsregio’s.

De bemanning is voor deze taakstelling aantoonbaar opgeleid, gediplomeerd, gekeurd en geoefend
zoals bedoeld in bijlage 1 van het Besluit personeel veiligheidsregio’s en de bijbehorende ministeriéle
regeling. De bemanning van de vrijwillige bedrijfsbrandweer is aantoonbaar vakbekwaam. Het bedrijf
plant, realiseert en registreert de aantoonbare vakbekwaamheid conform de systemen die de brandweer
hiertoe gebruikt.

De vrijwillige bedrijfsbrandweer heeft een inspanningsverplichting om na alarmering een opkomsttijd van
maximaal 10 minuten te realiseren, aansluitend bij het bepaalde voor gebouwen met een
industriefunctie, zoals bedoeld in artikel 3.2.1, lid 1 van het Besluit veiligheidsregio’s.




De vrijwillige bedrijfsbrandweer treedt alleen op als de situatie past binnen de kaders van de
Arbeidsomstandighedenwet. Onderstaand schema geeft hiervoor een praktisch toepasbaar

afwegingskader.
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RI&E: Risicoinventarisatie & -evaluatie, zoals bedoeld in de arbeidsomstandigheden wet- en

regelgeving

LMRA: Last Minute Risc Analysis, een snelle risico beoordelingsmethodiek als laatste check voordat
uitvoering wordt gegeven aan taken




Bijlage 2 Verzorgingsgebied vrijwillige bedriifsbrandweer Bavaria

De vrijwillige bedrijffsbrandweer heeft tot taak bij spoedeisende incidenten om binnen haar taakstelling
op te treden binnen het verzorgingsgebied zoals aangegeven op onderstaande kaart.
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