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Zienswijzen Begroting 2019

Inleiding

Asten

Zienswijze van de raad

De gemeente Asten heeft ons laten weten geen zienswijze in te brengen op de begroting
20109.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost
Geen reactie nodig.

Bergeijk

Zienswijze van de raad

De gemeente Bergeijk heeft ons laten weten geen zienswijze in te brengen op de
begroting 2019.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost
Geen reactie nodig.

Best

Zienswijze van de raad
We hebben nog geen reactie ontvangen.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost

Bladel

Zienswijze van de raad

De gemeente Bladel heeft ons laten weten geen zienswijze in te brengen op de begroting
20109.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost
Geen reactie nodig.

Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost is een organisatie waarin brandweer, GHOR en RAV (Regionale Ambulancevoorziening)

samenwerken om incidenten en rampen te voorkomen, beperken en bestrijden.
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Cranendonck

Zienswijze van de raad

Wij merken op dat de termijn tot het aanleveren van de ontwerpbegroting aanzienlijk is overschreden. Dit gaat ten
koste van een zorgvuldige voorbereiding, die wij belangrijk vinden voor onze gemeenteraad. In artikel 5, eerste lid
van het reglement Gemeenschappelijke Regeling (GR) staat dat de ontwerpbegroting uiterlijk 15 maart in het jaar
voorafgaande aan het begrotingsjaar door het Dagelijks Bestuur (DB) wordt vastgesteld en voor zienswijze wordt
aangeboden aan de gemeenteraden. Wij stellen voor om artikel 5, eerste lid van het reglement GR de komende
jaren in acht te nemen. In geval de ontwerpbegroting niet tijdig kan worden aangeleverd, willen wij middels een
raadsinformatiebrief worden geinformeerd.

Voor het overige kunnen wij instemmen met de ontwerpbegroting 2019 VRBZO.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost

Bedankt voor uw reactie en uw instemming met de begroting. In uw zienswijze constateert u dat de termijn voor het
indienen van de begroting is overschreden en verzoekt u ons voortaan de begroting voor 15 maart toe te zenden.
Mochten we daar toch niet in slagen, wilt u daar met een raadsinformatiebrief over worden geinformeerd.

De voorbereiding van de begroting heeft dit jaar meer tijd gevraagd dan normaal. Dit is veroorzaakt doordat extra
onderzoek is verricht naar mogelijkheden om de gemeentelijke bijdrage zo min mogelijk te laten stijgen. Helaas heeft
dat er wel toe geleid dat de begroting later gereed was dan afgesproken. Onze excuses daarvoor. De planning voor
de begroting 2020 richt zich erop dat deze begroting uiterlijk 15 maart wordt toegezonden aan uw gemeente. Mocht
dit onverhoopt niet lukken, zult u zoals gevraagd hierover geinformeerd worden.

Deurne

Zienswijze van de raad

De belangrijkste ontwikkeling in de begroting VRBZO is dat de lasten stijgen (en een aantal inkomsten dalen). De
begroting 2019 laat een tekort zien van € 2 miljoen per jaar (voor de periode 2019-2021). Het dekkingsvoorstel,
zoals verwerkt in de voorliggende begroting achten wij een aanvaardbare oplossing voor deze stijgingen.

Wij zien dat er, na een periode van (goed afronden van) bezuinigen, in de financiéle huishouding een zekere mate
van instabiliteit kruipt. Naast (onontkoombare) stijgingen van de personeelslasten, zien wij het laatste jaar een
veelheid aan ontwikkelingen die in totaal leiden tot een relatief forse stijging van de kosten die VRBZO maakt.
Tevens zijn een aantal risico’s in beeld die financiéle consequenties kunnen hebben of waarvan het nog onduidelijk
is welke financiéle gevolgen deze in de toekomst zullen hebben. En dat alles baart ons zorgen. Wij verzoeken u dan
om de komende periode te investeren in het creéren van financiéle stabiliteit met voldoende ruimte om tegenvallers
of onverwachte ontwikkelingen op te vangen of tegen te gaan.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost
Bedankt voor uw reactie. In uw reactie spreekt u uw zorgen uit over de stabiliteit van onze begroting en verzoekt ons
daar extra in te investeren.



Uiteraard streven wij zelf ook naar financiéle stabiliteit. Meer dan in het verleden gebruikelijk was doen we dit door
beleidsontwikkelingen meerjarig inzichtelijk te maken. Toch zijn onze mogelijkheden om hier zelfstandig in bij te
sturen beperkt. Het serieus verlagen van kosten heeft immers vaak direct een effect op de omvang van ons
takenpakket of de manier waarop invulling wordt gegeven aan onze taken. Onderwerpen waar we niet zelfstandig
zonder u te betrekken aanpassingen in door kunnen voeren. Wel zullen we gemeenten steeds zo vroeg mogelijk
betrekken in ontwikkelingen met grote financiéle of inhoudelijke impact, zodat gezamenlijk oplossingen uitgewerkt en
gekozen kunnen worden.

Eersel
Zienswijze van de raad
De gemeente Eersel heeft ons laten weten geen zienswijze in te brengen op de begroting 2019.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost
Geen reactie nodig.

Eindhoven

Zienswijze van de raad

Wij hebben de ontwerp begroting 2019 van de VRBZO voor kennisgeving aangenomen, waarbij we het volgende
onder uw aandacht brengen.

In de ontwerp begroting 2019 is een verhoging opgenomen van de kosten die worden veroorzaakt door een
autonome stijging van de loonkosten en door kosten voor andere ontwikkelingen. Voor een deel van de dekking van
deze structurele meerkosten wordt een verhoging van de gemeentelijke bijdrage voorgesteld (€1.014.000). Tevens
worden besparingen op andere onderwerpen incidenteel ingezet (€341.000,-). Daarnaast vangt VRBZO een deel
van de structurele kosten zelf op in de eigen begroting. Hiervoor heeft u een bezuinigingsstelpost van €600.000,-
opgenomen. Wij benadrukken het belang dat VRBZO de in de ontwerp begroting voorgestelde bezuinigingen ook
daadwerkelijk weet te realiseren. Wij vragen u daarom begin 2019 aan te geven hoe deze taakstellende bezuiniging
wordt gerealiseerd.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost

Bedankt voor uw reactie. In uw reactie benadrukt u het belang dat wij de taakstellende bezuiniging van €600.000
ook daadwerkelijk realiseren. Dit belang ervaren wij zelf ook. We zullen daarom in de vergadering van het Algemeen
bestuur van 13 december 2018 een voorstel aanbieden over de manier waarop invulling gegeven kan worden aan
deze taakstelling.

Geldrop-Mierlo
Zienswijze van de raad
De gemeente Bladel heeft ons laten weten geen zienswijze in te brengen op de begroting 2019.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost
Geen reactie nodig.



Gemert-Bakel

Zienswijze van de raad

In deze ontwerpbegroting is uitvoering gegeven aan de in uw kadernota aangegeven aandachtspunten. Tevens blijkt
uit deze ontwerpbegroting dat de gemeentelijke bijdrage stijgen. De oorzaak van de stijging is een stijging van
kosten door een verandering van het wettelijk kader omtrent loonkosten. Wij begrijpen dat dit niet structureel kan
worden opgevangen zonder stijging van de bijdrage. De ontwerpbegroting biedt derhalve voor de gemeente Gemert-
Bakel geen aanleiding tot het indienen van zienswijzen.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost
Geen reactie nodig.

Heeze-Leende

Zienswijze van de raad

De door u te realiseren taakstellingen zijn fors en wij verzoeken u dan ook op korte termijn met een plan van aanpak
te komen dat een vertaling laat zien op welke wijze de Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost denkt deze taakstellingen
te gaan realiseren. Het risico is nu dat verhoging zich feitelijk wel voordoet maar dat de invulling van de
taakstellingen niet gerealiseerd wordt. Daarom achten wij het belangrijk om te kunnen blijven sturen op de invulling
van de taakstellingen. Temeer omdat er nog een aantal ontwikkelingen geschetst worden waarvan de impact nog
niet duidelijk is.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost

Bedankt voor uw reactie op onze begroting. In uw zienswijze spreekt u uw zorgen uit over de mate waarin we er in
slagen invulling te geven aan de taakstelling. Uw zorg is terecht, het is immers een forse taakstelling. We zullen
daarom in de eerstvolgende vergadering van het Algemeen Bestuur na vaststelling van de begroting een voorstel
aanbieden over de manier waarop invulling gegeven kan worden aan deze taakstelling. Op deze manier kunt u via
uw burgemeester invloed uitoefenen op de invulling van de taakstelling. Deze vergadering staat gepland op 13
december 2018.

Helmond
Zienswijze van de raad

Als gemeenteraad van Helmond zijn wij van mening dat in de voorliggende ontwerpbegroting 2019 alle
noodzakelijke informatie is opgenomen. We krijgen hiermee een goed beeld van uw plannen en doorkijk voor de
komende periode.

Verder is ons duidelijk dat de afgelopen jaren hard is gewerkt om bezuinigingen te realiseren zonder dat dit ten koste
is gegaan van de dienstverlening. Hiervoor hebben wij veel waardering. De ontwikkelingen rondom de lonen lijken
onvermijdelijk. Als gemeente zien wij dan ook in dat dit vraagt om een verhoging van de gemeentelijke bijdrage.



Wij stellen voor dat u in de kadernota 2020 een nadere analyse van geschetste financiéle ontwikkelingen opneemt
en een structureel sluitende meerjarenbegroting presenteert. Inzichten uit de evaluatie van de Toekomstvisie
Brandweerzorg kunnen daarbij voeding zijn voor kaders en uitgangspunten die kunnen leiden tot een heroverweging
van de financiéle gevolgen.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost

Bedankt voor uw positieve reactie. In uw zienswijze stelt u voor dat wij in de Kadernota 2020 een nadere analyse
van de geschetste ontwikkelingen opnemen en een structureel sluitende meerjarenbegroting presenteren. Daarbij
doet u de suggestie dat inzichten uit de evaluatie van de Toekomstvisie Brandweerzorg als voeding voor kaders en
uitgangspunten kunnen dienen. Inhoudelijk zijn we het daar mee eens en delen we uw ambitie. Wel valt de
vaststelling van de Kadernota 2020 tegelijk met de vaststelling van de evaluatie Toekomstvisie Brandweerzorg. Dit
zou er voor kunnen zorgen dat de effecten van de evaluatie Toekomstvisie Brandweerzorg pas in de Begroting 2020
zelf verwerkt kunnen worden, en niet al in de Kadernota 2020. Echter, uiteraard zullen we zo veel mogelijk
componenten als mogelijk al in de Kadernota 2020 verwerken. Via het Algemeen Bestuur zal uw burgemeester
inhoudelijk betrokken worden bij deze Evaluatie Toekomstvisie en over de planning worden geinformeerd.

Laarbeek

Zienswijze van de raad

In onze vergadering van 7 juni 2018 hebben wij kennis genomen van de concept begroting 2019 Veiligheidsregio
Brabant Zuidoost. De belangrijkste ontwikkeling in de begroting VRBZO is dat de lasten stijgen (en een aantal
inkomsten dalen). De begroting 2019 laat een tekort zien van € 2 miljoen per jaar voor de periode 2019-2021. Het
dekkingsvoorstel, zoals verwerkt in de voorliggende begroting achten wij een aanvaardbare oplossing voor deze
stijgingen. Wij zien dat er, na een periode van (goed afronden van) bezuinigen, in de financiéle huishouding een
zekere mate van instabiliteit kruipt. Naast onontkoombare stijgingen van de personeelslasten, zien wij het laatste
jaar een veelheid aan ontwikkelingen die in totaal leiden tot een relatief forse stijging van de kosten die VRBZO
maakt. Tevens zijn een aantal risico’s in beeld die financiéle consequenties kunnen hebben of waarvan het nog
onduidelijk is welke financiéle gevolgen deze in de toekomst zullen hebben. En dat alles baart ons zorgen. Wij
verzoeken u dan ook om de komende periode te investeren in het creéren van financiéle stabiliteit en daar goed op
te sturen om zo binnen de bestaande exploitatieruimte tegenvallers of onverwachte ontwikkelingen op te vangen of
tegen te gaan.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost

Bedankt voor uw reactie. In uw reactie spreekt u uw zorgen uit over de stabiliteit van onze begroting en verzoekt ons
daar extra in te investeren. Dit met het doel binnen de bestaande exploitatieruimte tegenvallers of onverwachte
ontwikkelingen op te vangen of tegen te gaan. U vraagt ons ook daar actief op te sturen.

Uiteraard streven wij zelf ook naar financiéle stabiliteit. Meer dan in het verleden gebruikelijk was doen we dit door
beleidsontwikkelingen meerjarig inzichtelijk te maken. Toch zijn onze mogelijkheden om hier zelfstandig in bij te
sturen beperkt. Het serieus verlagen van kosten heeft immers vaak direct een effect op de omvang van ons
takenpakket of de manier waarop invulling wordt gegeven aan onze taken. Onderwerpen waar we niet zelfstandig
zonder u te betrekken aanpassingen in door kunnen voeren. Wel zullen we gemeenten steeds zo vroeg mogelijk



betrekken in ontwikkelingen met grote financiéle of inhoudelijke impact, zodat gezamenlijk oplossingen uitgewerkt en
gekozen kunnen worden.

Nuenen c.a.

Zienswijze van de raad

In onze vergadering van 28 juni 2018 hebben wij besloten kennis te nemen van de ontwerpbegroting 2019 VRBZO.
De ontwerpbegroting is opgesteld overeenkomstig de afspraken en geeft geen aanleiding om in een zienswijze
opmerkingen over de inhoud ervan aan u kenbaar te maken.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost
Geen reactie nodig.

Oirschot

Zienswijze van de raad
De gemeente Oirschot heeft ons laten weten geen zienswijze in te brengen op de begroting 2019.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost
Geen reactie nodig.

Reusel-De Mierden

Zienswijze van de raad

De raad en het college willen allereerst met deze reactie onze waardering uitspreken die wij hebben voor uw
organisatie en de mensen die zich inzetten om de veiligheid van onze inwoners te waarborgen. Veiligheid heeft een
prijs. Dat mag geld kosten. Maar wat is de kern van veiligheid en welke taken heeft de veiligheidsregio daarin? Voor
ons blijven deze vragen in deze begroting deels onbeantwoord. Dit gezegd hebbende, willen wij u daarom oproepen
om middels een inhoudelijke discussie over taken en verantwoordelijkheden tot een goed overwogen sluitende
begroting te komen. In de voorliggende stukken wordt dit door ons gemist. Voor de begroting 2019 leggen wij ons
hierbij neer maar gaan ervan uit, dat voor de volgende financiéle stukken allereerst de nadruk ligt op de inhoud.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost
Bedankt voor uw reactie. De expliciete waardering die u uitspreekt doet ons goed.

Verder doet u een oproep om in de volgende begroting de nadruk op inhoud te leggen. We delen de ambitie om de
financiéle onderdelen van de begroting volgend te laten zijn op de inhoud. Hiervoor lopen twee trajecten:

1. Op korte termijn, dus ook voorafgaand aan de begroting 2020, worden nieuwe indicatoren ontwikkeld die
beter zicht geven op de activiteiten van de Veiligheidsregio.

2. Daarnaast worden op dit moment een aantal visiedocumenten opgesteld op basis waarvan de inhoudelijke
discussie over taken en verantwoordelijkheden gevoerd kan worden. Het betreft hier onder meer de
Evaluatie van de Toekomstvisie, het Brandweerzorgplan en de Visie 2025. De verwachting is dat de
besluitvorming over deze visies nog niet gereed is voordat de Kadernota en Begroting 2020 worden
opgesteld. Echter, uiteraard zullen we zo veel mogelijk componenten als mogelijk al in de Kadernota 2020



en de Begroting 2020 verwerken. Via het Algemeen Bestuur zal uw burgemeester inhoudelijk betrokken
worden bij deze documenten en over de planning worden geinformeerd.

Someren

Zienswijze van de raad

1. Kennis te nemen van de Ontwerpbegroting 2019 VRBZO

2. Geen zienswijze in te dienen ten aanzien van de Ontwerpbegroting 2019 VRBZO

3. Te verzoeken aan VRBZO om geinformeerd te worden over de interne bezuinigingen.

4. De financiéle gevolgen voor de gemeente Someren mee te nemen in de meerjarenbegroting

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost

Bedankt voor uw reactie. Fijn om te zien dat u geen bezwaren heeft tegen de onderdelen van de begroting. Wel
geeft u aan geinformeerd te willen worden over de bezuinigingen die we doorvoeren. Aan dit verzoek zullen we
voldoen. In de begroting is een taakstellende bezuiniging van €600.000 opgenomen. Over de invulling daarvan
wordt in de vergadering van het Algemeen Bestuur van 13 december 218 een voorstel ingediend.

Son en Breugel

Zienswijze van de raad

In onze vergadering van 28 juni 2018 hebben wij besloten kennis te nemen van de ontwerpbegroting 2019 VRBZO
en hierop een zienswijze in te dienen. De ontwerpbegroting 2019 is in grote lijnen opgesteld overeenkomstig de
afspraken. Wij missen echter het voornemen om in te zetten op het realiseren van shared services tussen
verbonden partijen. Zoals ook aangegeven bij onze zienswijze op de ontwerpbegroting 2017 VRBZO achten wij de
inzet op efficiency en samenwerking zeer essentieel. Graag vragen wij u een stimulerende rol te vervullen in het
versterken van de samenwerking op het gebied van bedrijfsvoering met de andere drie verbonden partijen die voor
alle 21 gemeenten in Zuidoost Brabant werken, te weten de GGD, de Metropoolregio Eindhoven en de
Omgevingsdienst Zuidoost Brabant.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost

Bedankt voor uw reactie. Fijn om te zien dat u herkent dat de begroting in grote lijnen is opgesteld overeenkomstig
de afspraken. Daarnaast benadrukt u het belang van het realiseren van shared services tussen voor gemeenten
verbonden partijen. Mede onder regie van uw gemeentesecretaris zijn hier de afgelopen periode eerste stappen in
gezet. Zo is gezocht naar mogelijkheden voor gezamenlijke huisvesting van ambulancezorg en brandweer. Ook zijn
een aantal randvoorwaardelijke zaken opgepakt, zoals het gelijktijdig en gelijkluidend opstellen van beleidsnotities
zoals de Controleverordening, Financiéle verordening, Notitie Algemene Reserve en dergelijken. De strategische
keuze om te komen tot gedeelde bedrijfsvoeringsafdelingen is een afgeleide van de Toekomstvisie 2025 en kan wat
ons betreft het beste volgend daarop worden uitgewerkt. Het zou daarbij helpen indien op dat moment de 4
gemeenschappelijke regelingen eenzelfde bestuurlijke opdracht hierover krijgen.

Valkenswaard

Zienswijze van de raad

De gemeenteraad van de gemeente Valkenswaard voldoet middels dit schrijven aan uw verzoek een zienswijze in te
dienen op de ontwerpbegroting 2019 Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost (VRBZO). De gemeenteraad van de



gemeente Valkenswaard heeft kennisgenomen van de ontwerpbegroting 2019 VRBZO. De inhoud van de
ontwerpbegroting biedt voor de gemeenteraad van de gemeente Valkenswaard aanleiding een inhoudelijke
opmerking te maken:

De ontwerpbegroting geeft ons aanleiding om onze zorgen te uiten over de bijraming die zich reeds een aantal jaren
achtereenvolgens manifesteert. De VRBZO heeft de afgelopen jaren bezuinigd. Dit heeft in de gemeente
Valkenswaard geresulteerd in het verdwijnen van een tweede tankautospuit en bezuinigingen op het
brandweerpersoneel. Ondanks deze bezuinigingen moet de gemeente Valkenswaard op grond van de
ontwerpbegroting 2019 een bedrag van €69.000 bijramen. Wij doen daarom het verzoek aan het Algemeen Bestuur
(AB) van de VRBZO om de komende jaren aanvullingen op de begroting te voorkomen.

We hebben geconstateerd dat zowel de GR als de gemeente Valkenswaard een reservering (algemene reserves)
hebben getroffen om risico’s af te dekken die zich zouden kunnen voordoen bij de GR. We vinden dat de dubbele
risicoafdekking niet de (maatschappelijk) meest efficiénte wijze is om deze risico’s af te dekken. Een alternatief zou
kunnen zijn om de risicoafdekking enkel via de begroting van de gemeenten plaats te laten vinden. Daarom
verzoeken wij de vorming van risicoreserves binnen de GR af te bouwen, geen stortingen meer te doen en ontstane
tekorten op basis van begrotingswijziging op te lossen.

Tot slot merken wij op dat de termijn tot het aanleveren van de ontwerpbegroting aanzienlijk is overschreden. In
artikel 5, eerste lid van het reglement Gemeenschappelijke Regeling (GR) staat dat de ontwerpbegroting uiterlijk 15
maart in het jaar voorafgaande aan het begrotingsjaar door het Dagelijks Bestuur (DB) wordt vastgesteld en voor
zienswijze wordt aangeboden aan de gemeenteraden. Wij stellen voor om artikel 5, eerste lid van het reglement GR
de komende jaren in acht te nemen.

Voor het overige kunnen wij instemmen met de ontwerpbegroting 2019.
Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost
Bedankt voor uw reactie. In uw zienswijze gaat u op drie onderwerpen in:
1. Inde begroting 2019 is ondanks eerdere bezuinigingen een verhoging van de bijdrage opgenomen voor uw
gemeente van €69.000 en u verzoekt het Algemeen Bestuur dit voor volgende jaren te voorkomen.

Uiteraard streven we er naar de begroting slechts te verhogen met de jaarlijks afgesproken indexering. De
afgelopen jaren zijn we daar ook steeds in geslaagd, hebben we tegenvallers voornamelijk zelf opgevangen
en gelijktijdig een bezuiniging van €4.800.000 doorgevoerd. Helaas lukte het dit jaar niet om de volledige
loonkostenstijging zelfstandig op te vangen. Ook de komende jaren blijven we er naar streven tegenvallers
zelfstandig op te vangen. Daar waar we verwachten dat dit niet gaat lukken, betrekken we gemeenten
steeds zo vroeg mogelijk, zodat gezamenlijk oplossingen uitgewerkt en gekozen kunnen worden.

2. U constateert dat zowel VRBZO, als uw gemeente over een reserve beschikt om risico’s af te dekken die
zich bij ons voordoen. U verzoekt ons de reserve af te bouwen.

Enige tijd geleden namen de gemeentesecretarissen van de deelnemende gemeenten het initiatief om in
gesprek te gaan met de 4 gemeenschappelijke regelingen die in onze regio voor alle gemeenten actief zijn,



verder de 4GR genoemd. Het doel was met elkaar kaders af te spreken en harmonisatie te bereiken op de
financiéle onderwerpen, waardoor e.e.a. eenduidiger zou worden voor de gemeenteraden en het gesprek
met de 4GR vooral over de inhoud zou gaan en niet beperkt zou blijven tot financiéle aspecten. De 4
dienstcontrollers hebben onder voorzitterschap van de gemeentesecretaris van de gemeente Son en
Breugel en met inhoudelijke ondersteuning van de concerncontroller van de gemeente Eindhoven (hierna te
noemen de ambtelijke werkgroep) de samenwerking gezocht, wat geresulteerd heeft in 2 door de
respectievelijke AB’s vastgestelde beleidsnotities. Aangezien één van de belangrijke aandachtspunten
vanuit de deelnemers de hoogte van de algemene reserve was, is dit in één van deze beleidsnotities
opgenomen.

In de genoemde beleidsnotitie is aangegeven dat de voor- en nadelen van het aanhouden van algemene
reserves vanuit het oogpunt van zowel de gemeenschappelijke regeling als de deelnemers zijn afgewogen.
Daarnaast is gezocht naar een eenduidige methode voor de 4GR die niet veel fluctuaties veroorzaakt in de
algemene reserve. De belangrijkste redenen die geleid hebben tot het uiteindelijke voorstel vatten we
onderstaand samen.

Algemene reserves vormen een financiéle buffer waarmee onvoorziene risico’s opgevangen kunnen
worden. Om eventuele onvoorziene tegenvallers op te kunnen vangen of om noodzakelijke activiteiten
waarvoor geen financiéle dekking in de begroting is opgenomen te kunnen opstarten is, wanneer een GR
niet beschikt over een algemene reserve, een begrotingswijziging met zienswijze procedure noodzakelijk. In
de praktijk heeft een dergelijke procedure een dermate lange doorlooptijd dat de planning van
vergaderingen van gemeenteraden, DB’s en AB’s daar geen of nauwelijks mogelijkheden toe geeft. Om én
een slagvaardige organisatie te zijn, én de kans op begrotingsonrechtmatigheid te voorkomen is gezien
voorgaande een algemene reserve onmisbaar.

In de genoemde beleidsnotities is verder opgenomen dat de collectieve budgetten volgens een vaste
methodiek geindexeerd worden. Hierbij is aangegeven dat geen correctie plaatsvindt lopende een jaar
wanneer de geraamde en toegepaste indexering voor lonen en overige kosten achteraf te laag blijkt.
Eventuele positieve of negatieve resultaten die hier het gevolg van zijn worden volgens deze methodiek
vereffend via de algemene reserves. Voor het toepassen van deze methodiek is het hebben van een
algemene reserve een vereiste.

Aan het begin van dit jaar is de beleidsnotitie vastgesteld in ons Algemeen Bestuur. Ook bij de andere 3
gemeenschappelijke regeling is de beleidsnotitie eind vorig jaar of begin dit jaar vastgesteld. Het ligt
daarom wat ons betreft niet voor de hand het beleid nu aan te passen.

Tot slot constateert u dat de termijn voor het indienen van de begroting is overschreden en verzoekt ons
voortaan de begroting voor 15 maart toe te zenden.

De voorbereiding van de begroting heeft dit jaar meer tijd gevraagd dan normaal. Dit is veroorzaakt doordat
extra onderzoek is verricht naar mogelijkheden om de gemeentelijke bijdrage zo min mogelijk te laten
stijgen. Helaas heeft dat er wel toe geleid dat de begroting later gereed was dan afgesproken. Onze



excuses daarvoor. De planning voor de begroting 2020 richt zich erop dat deze begroting uiterlijk 15 maart
wordt toegezonden aan uw gemeente.

Veldhoven

Zienswijze van de raad

Op 29 mei 2018 hebben wij, de gemeenteraad van Veldhoven, besloten deze zienswijze bij de Veiligheidsregio
Brabant-Zuidoost in te dienen. Onze zienswijze richt zich op het proces van het opleveren van de ontwerpbegroting
enerzijds en op de financién anderzijds.

Proces en communicatie

Wij betreuren het ontbreken van de kadernota 2019 en het later aanleveren van de ontwerpbegroting, dan
vastgelegd in de geliniformeerde afspraken. Dit maakt het lastig om de financiéle ontwikkelingen uit de
ontwerpbegroting in perspectief te plaatsen ten opzichte van (beleidsmatige) ontwikkelingen die de Veiligheidsregio
voor ogen heeft dan wel waar de Veiligheidsregio als gevolg van wet- en regelgeving mee wordt geconfronteerd. Wij
gaan ervan uit dat dit bovenstaande een incident is, en dat komend jaar de afspraken uit de uniformering van de
planning en control cyclus van de vier gemeenschappelijke regelingen worden nagekomen zodat wij als
gemeenteraad beter in staat worden gesteld de ontwerpbegroting te toetsen aan de, in de kadernota, meegegeven
richting en kaders.

Financién

Ten eerste constateren wij dat u voor 2019 een tekort van € 941.000 zelf opvangt binnen uw begroting. Wij vragen
ons af in hoeverre dit realistisch is en of dit op langere termijn consequenties heeft voor het te leveren
veiligheidsniveau. Naar onze mening betreft dit een tijdelijke oplossing en wij vragen ons af of dit op lange termijn vol
te houden is. Hoewel de ontwerpbegroting in 2019 geen tekort laat zien is het voorziene tekort van € 375.000 als
gevolg van overige ontwikkelingen niet als lasten in de begroting opgevoerd en is hiervoor geen financiéle dekking
opgenomen. Wij vinden het opmerkelijk dat dit niet opgenomen in de ontwerpbegroting 2019, en dat er gewacht
wordt op de uitkomsten van de evaluatie van de Toekomstvisie Brandweerzorg en het Brandweerzorgplan. Wij
vinden dat hiermee een probleem wordt doorgeschoven naar de nabije toekomst. is

Vervolg

Wij hechten belang aan het continueren van het niveau van de te leveren veiligheid op lange termijn. Wanneer er
aanleiding is om dit niveau ter discussie te stellen, verwachten wij daarbij een betrokken rol in een zo vroeg mogelijk
stadium. Het is de verantwoordelijkheid van uw organisatie om inzicht te geven in de aanpak en onderbouwde
oplossingen om te komen tot een structureel sluitende begroting. Wij zijn ervan overtuigd dat uw organisatie deze
opdracht succesvol uitvoert, en verwachten dat wij op de hoogte worden gehouden van de voortgang ervan. Wij
wensen u succes met de uitwerking van deze opdracht en zien de resultaten ervan graag tijdig tegemoet.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost
Bedankt voor uw reactie. In uw reactie stelt u ons enkele vragen en doet u een aantal constateringen. Graag geven
daar langs deze weg een reactie op.
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Als eerst vraagt u ons om volgende jaren te handelen volgens de afspraak voor de planning en control cyclus die
binnen de 4 gemeenschappelijke regelingen is gemaakt. Uiteraard is dat ook onze intentie en richten onze
voorbereidingen zich op het halen van die planning.

Verder vraagt u zich af in hoeverre het realistisch is dat wij een tekort van €941.000 zelfstandig opvangen binnen de
begroting en of dit op lange termijn invioed heeft op het te leveren veiligheidsniveau. Het tekort van €941.000
bestaat uit twee onderdelen: een besparing van €341.000 die al is gerealiseerd en een besparing van €600.000 die
nog moet worden gerealiseerd. Deze laatste is ook expliciet zichtbaar als bezuinigingsstelpost opgenomen in de
begroting. We dienen in de vergadering van het Algemeen Bestuur van december 2018 een voorstel in voor de
invulling van deze stelpost. Onze verwachting is dat hier geen voorstellen bij zullen zitten die een sterk effect op het
veiligheidsniveau hebben.

Wat betreft de €375.000, er is hierbij bewust gekozen om deze niet op te nemen in de Begroting 2019 maar te
betrekken bij komende beleidsdocumenten. Hoewel dit inderdaad leidt tot latere verwerking in de begroting, woog dit
in de bestuurlijke voorbespreking niet op tegen het voordeel van de integrale behandeling in combinatie de komende
beleidsdocumenten.

Waalre

Zienswijze van de raad

Naar aanleiding van de uitnodiging in uw brief van 26 april 2018 een eventuele zienswijze op de Ontwerpbegroting
2019 aan u kenbaar te maken, merken we het volgende op. Wij hebben tijdens de raadsvergadering d.d. 19 juni
2018, kennisgenomen van de Ontwerpbegroting 2019 van de Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost. Wij constateren dat
de veiligheidsregio voor 2019 een tekort van € 941.00,- zelf opvangt binnen de eigen begroting. Wij vragen ons af in
hoeverre dit realistisch is en op de langere termijn consequenties heeft voor het te handhaven veiligheidsniveau.
Naar onze mening betreft dit een tijdelijke oplossing en wij vragen ons af of dit op lange termijn vol te houden is.
Hoewel de ontwerpbegroting in 2019 geen tekort laat zien is het voorziene tekort van €375.000,- als gevolg van
overige ontwikkelingen niet als lasten in de begroting opgevoerd en is hiervoor nog geen financiéle dekking
gevonden. Wij vinden het opmerkelijk dat deze lasten niet zijn opgenomen in de ontwerpbegroting 2019, maar dat
gewacht wordt op de uitkomsten van de evaluatie van de Toekomstvisie Brandweerzorg en het Brandweerzorgplan.
Hiermee wordt onzes inziens een probleem doorgeschoven naar de nabije toekomst. Kortom, een begroting die
cijfermatig sluitend is maar waarbij wij onze vraagtekens zetten in hoeverre sprake is van een structureel (te
handhaven) evenwicht. We onderschrijven het doel uit het meerjarenbeleidplan dat VRBZO op haar prestaties kan
sturen en hierover kan verantwoorden zodat zij beter in control' is. Daarbij benadrukken we het belang om te gaan
werken met een meerjarenbegroting.

Op dit moment constateren we regelmatig dat beleidsvoornemens vooruit worden geschoven wat leidt tot uitgestelde
investeringen en het aanwenden van financiéle middelen voor andere doeleinden dan oorspronkelijk begroot.
Specifiek merken we op dat we graag een meerjarig gecategoriseerd overzicht van de ontwikkeling van de
personeelslasten en formatie opgenomen zien worden. Ten aanzien van het meerjarenbeleidsplan dat als basis
heeft gediend voor de ontwerpbegroting benadrukken we het belang van het SMART formuleren van
beleidsvoornemens en een duidelijker relatie tussen de (ontwerp)begroting en het (meerjaren) beleidsplan. Tot slot
betreuren wij het ontbreken van de kadernota 2019 en het later aanleveren van de ontwerpbegroting. Dit maakt het
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lastig om de financiéle ontwikkelingen uit de ontwerpbegroting in perspectief te plaatsen ten opzichte van
(beleidsmatige) ontwikkelingen die de Veiligheidsregio voor ogen heeft dan wel waar de Veiligheidsregio als gevolg
van wet- en regelgeving mee wordt geconfronteerd. Wij gaan ervan uit dat dit een incident betreft en het komend
jaar de afspraken uit de uniformering van de planning en control cyclus van de vier gemeenschappelijke regelingen
worden nagekomen zodat wij als gemeenteraad beter in staat worden gesteld de ontwerpbegroting te toetsen aan
de, in de kadernota, meegegeven richting en kaders.

Reactie van Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost
Bedankt voor uw reactie. In uw reactie stelt u ons enkele vragen en doet u een aantal constateringen. Graag geven
wij daar langs deze weg een reactie op.

Als eerste vraagt u zich af in hoeverre het realistisch is dat wij een tekort van €941.000 zelfstandig opvangen binnen
de begroting en of dit op lange termijn invloed heeft op het te leveren veiligheidsniveau. Het tekort van €941.000
bestaat uit twee onderdelen: een besparing van €341.000 die al is gerealiseerd en een besparing van €600.000 die
nog moet worden gerealiseerd. Deze laatste is ook expliciet zichtbaar als bezuinigingsstelpost opgenomen in de
begroting. We dienen in de vergadering van het Algemeen Bestuur van december 2018 een voorstel in voor de
invulling van deze stelpost. Onze verwachting is dat hier geen voorstellen bij zullen zitten die een sterk effect op het
veiligheidsniveau hebben.

Wat betreft de €375.000, er is hierbij bewust gekozen om deze niet op te nemen in de Begroting 2019 maar te
betrekken bij komende beleidsdocumenten. Hoewel dit inderdaad leidt tot latere verwerking in de begroting, woog dit
in de bestuurlijke voorbespreking niet op tegen het voordeel van de integrale behandeling in combinatie de komende
beleidsdocumenten.

Verder benadrukt u het belang van het toepassen van een meerjarenbegroting, het SMART formuleren van
beleidsvoornemens en een duidelijkere relatie tussen de (ontwerp) begroting en het (meerjaren)beleidsplan.
Specifiek vraagt u om een meerjarig gecategoriseerd overzicht van de ontwikkeling van de personeelslasten en
formatie. We delen het belang dat u hecht aan de bovengenoemde punten. In de begroting 2020 zullen we hier een
verdere doorontwikkeling mee maken. De door u uitgesproken behoefte aan een overzicht van de personeelslasten
en formatie bespreken we met de Adviescommissie Financién en Bedrijfsvoering bij het opstellen van de begroting
2020. Daarbij zal ook worden aangegeven hoe de andere drie gemeenschappelijke regelingen hier mee omgaan.

Tot slot vraagt u ons om volgende jaren te handelen volgens de afspraak voor de planning en control cyclus die
binnen de vier gemeenschappelijke regelingen is gemaakt. Uiteraard is dat ook onze intentie en richten onze
voorbereidingen zich op het halen van die planning.
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