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Oplegnotitie Algemeen Bestuur 
 

Onderwerp 

Opzet nieuwe voorziening FLO 

 

Probleemstelling 

Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost kent op basis van de CAO veiligheidsregio’s een regeling voor vroegpensioen 

voor repressieve brandweermedewerkers,. Deze regeling heet de Functioneel Leeftijds Ontslag-regeling, afgekort 

de FLO-regeling.  

Met ingang van 2006 is deze regeling aangepast, maar medewerkers die op dat moment in dienst waren hebben 

op basis van de CAO nog recht op de regeling die vóór 2006 van toepassing was. Deze regeling wordt nog 

steeds geactualiseerd. Door aanpassing van de regeling en de financiële positie van onze organisatie moet 

opnieuw een besluit genomen worden over de financiering van de regeling. 

 

Overwegingen  

Enkele jaren geleden is de huidige FLO-voorziening gevormd in nauw overleg met onze toenmalige accountant. 

De berekeningsgrondslag was erg complex en door aanpassing van de FLO-regeling voldoet die voorziening niet 

meer. Door de laatste aanpassing in de regeling is de huidige voorziening aan het einde van dit jaar ook 

nagenoeg leeg.  

 

Het Dagelijks Bestuur heeft uitgesproken een egalisatievoorziening te willen vormen. Dit vraagt een initiële 

storting van circa €2 miljoen. In de 2e bestuurlijke rapportage 2024 is hier al melding van gemaakt.  

 

Procesverloop 
 

overleg datum status besluit 

CBF 20 nov ‘24 advies Positief advies 

DB 28 nov ‘24 besluit Positief advies 

AB 12 dec ‘24 kennisgeving  

 

 

Voorstel 

1. Kennis te nemen van het vormen van de nieuwe FLO-voorziening en de opdracht tot nadere uitwerking 

hiervan. 

 

 


