
 

 

 

 

Dagelijks Bestuur 

Vergaderdatum 

26 september 2018 

Locatie 

ROC 

Aanvangstijd 

15.00 uur 

Behandeld door 
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Voorzitter 

Plv. voorzitter/Portefeuille Financiën 

en Bedrijfsvoering 

Portefeuille Brandweerzorg 

Portefeuille Risicobeheersing/PG 

Portefeuille CB, IM en Bev.zorg 

Directeur Publieke Gezondheid 

Directeur Veiligheidsregio 

Controller Veiligheidsregio 

Directiesecretaris Veiligheidsregio 

Directiesecretaresse Veiligheidsregio 

 

 

 

 

1. Opening en mededelingen 

  

a. Raadsledenfestival 13 september 2018 

De informatiemarkt ten behoeve van (nieuwe) raadsleden heeft aan verwachtingen 

voldaan. Er wordt een terugkoppeling gegeven van het aantal aanmeldingen en de 

exposure en reacties. 

b. Procesvoortgang werving en selectie directeur 

Op 31 augustus is door het DB richting gegeven aan het proces voor werving en 

selectie van een nieuwe directeur VRBZO. Voortgang en ontwikkelingen kunnen 

desgewenst worden besproken.  

c. Terugkoppeling eerste ervaringen van bestuurlijke vooroverleggen 

Op 10 september heeft een volgende ronde van bijeenkomsten van de BVO’s 

Incidentbestrijding, Risicobeheersing en Crisisbeheersing plaatsgevonden. De 

respectievelijke voorzitters worden gevraagd een impressie te geven. 

 

2. Verslag vergadering d.d. 20 juni en 6 juli 2018 

 

3. Bestuur 

a. Portefeuilleverdeling Dagelijks Bestuur 

Met het instellen van Bestuurlijke Vooroverleggen is het wenselijk gebleken de 

bestaande portefeuilleverdeling tussen leden van het Dagelijks Bestuur te 

heroverwegen. Voorgesteld wordt de indeling in de werkterreinen van de BVO’s en de 

Adviescommissie Financiën & Bedrijfsvoering leidend te laten zijn. 

b. Mededelingen 

1. Veiligheidsberaad d.d. 8 oktober 2018 

 

4. Financiën en Bedrijfsvoering  

a. Voortgang project AVG 
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Het Dagelijks Bestuur heeft de wens uitgesproken periodiek op de hoogte te worden gehouden van de voortgang van 

de implementatie van AVG. Gesteld kan worden dat de implementatie op schema ligt. 

b. Mededelingen 

1. Instemming Provincie met begroting 2019 

 

5. Brandweerzorg 

a. Evaluatie Toekomstvisie Brandweerzorg 

Op 20 juni heeft het Dagelijks Bestuur besloten dat een verdiepingsslag wordt uitgevoerd in de evaluatie van de 

Toekomstvisie Brandweerzorg. Het Dagelijks Bestuur wordt gevraagd het plan van aanpak voor deze 

verdiepingsslag vast te stellen. Tevens wordt medegedeeld dat een overzicht van producten Brandveilig Leven 

voorafgaand aan bespreking in het Algemeen Bestuur aan de individuele leden is toegestuurd. 

b. Opvolging aanbevelingen onderzoek repressieve brandweerzorg 

Medio 2017 publiceerde de Inspectie J&V het rapport Inrichting Repressieve Brandweerzorg met daarin zowel een 

landelijk beeld als een beeld per regio. De Inspectie verzoekt nu nader te informeren over de genomen acties naar 

aanleiding van dit rapport.  

c. Uitval hoogwerkers 

Deze regio beschikt over zeven hoogwerkers. Kort geleden zijn in twee hoogwerkers haarscheurtjes in de arm van 

de hoogwerker aangetroffen. Deze hoogwerkers zijn daardoor niet meer zeker veilig te gebruiken en daarom buiten 

dienst gesteld. 

 

6. Publieke gezondheid 

Geen agendapunten 

  

7. Multidisciplinaire crisisbeheersing 

a. Ontwikkelingen meldkamerdomein 

De minister van J&V heeft de Tweede Kamer geïnformeerd over landelijke ontwikkelingen in het meldkamerdomein. 

Met name de aankondiging van hernieuwd uitstel van het vernieuwen van C2000 is hierbij opmerkelijk nieuws. 

b. Mededelingen 

1. Bestuurlijke bijeenkomst crisisbeheersing 

2. Uitfasering WAS 

 

8. Bevolkingszorg 

Geen agendapunten 

 

9. Rondvraag en sluiting 




